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การสร้างวัฒนธรรม 
“No Gift Policy”

ประจ าปี ๒๕๖๗



การสร้างวัฒนธรรม (No Gift Policy) ของผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๘๓ (บ้านหว้ยโจด) ประจำปีงบประมาน พ.ศ.2567 

  

 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๘๓ (บ้านห้วยโจด) ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
เพื ่อให้ผ ู ้บร ิหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเร ียนไทยรัฐวิทยา ๘๓                      
(บ้านห้วยโจด) มีทัศนคติ ค่านิยม และแนวทางยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัลหรือ
ประโยชน์อื่นใดจาก การปฏิบัติหน้าที่เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อ
ตนเองหรือผู้อื่น ทั้งนี้ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๘๓ (บ้านห้วยโจด) ได้ดำเนินการดังนี้ 

 ๑.ประกาศ นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
  

  



  



 2. ประชาสัมพันธ์นโยบายการไม่ร ับของขวัญและของกำนันทุกชนิดจากการปฏิบัต ิหน ้าที่                         
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ผ่านช่องทางการสื่อสารออนไลน์เพจ Facebook                          
โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๘๓ (บ้านห้วยโจด) 

 

 

 

  



  



 3. คณะครูและนักเรียน โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๘๓ (บ้านห้วยโจด) ประกาศเจตจำนงสุจริต เป็นการ
แสดงความตั้งใจ หรือให้คำมั่นที่จะปฏิบัติงานต่อหน่วยงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและพร้อมที่จะได้รับการ
ติดตามตรวจสอบ 
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สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต ๒

สังกัดส านักงานการศึกษาข้ันพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ
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